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Externe Stellenausschreibung 
Kennziffer 12-0302/4-15 
 

 

 

 
Das Thüringer Ministerium für Umwelt, Energie und Naturschutz sucht für den 
Einsatz im Nationalpark Hainich, dem Naturpark Eichsfeld-Hainich-
Werratal und dem UNESCO-Biosphärenreservat Rhön (Thüringer Teil) ins-
gesamt  

 

drei Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter. 

 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere 

 die Mitwirkung bei der Organisation und Betreuung von Umweltbildungs-
veranstaltungen (pädagogische Angebote für Kinder, Stand- und Stati-
onsbetreuung, Exkursionsbegleitung, Logistik und Transport), 

 den Erhalt der naturtouristischen Infrastruktur (Kontrollgänge, Durchfüh-
rung kleinerer Reparaturen an Beschilderungen, Infotafeln, Betreuung von 
Zählgeräten, Bau von Infrastruktureinrichtungen), 

 die Durchführung von praktischen Landschaftspflegemaßnahmen ein-
schließlich gefährliche Arbeiten im Sinne von § 1(1) GUV-V C 51 wie Ar-
beiten mit Motorsäge und Freischneidegerät, 

 die Verwaltung und Betreuung von Geräten, Fahrzeugen, Betriebsmitteln 
und der Werkzeugausstattung, Werkstattbetreuung, 

 die Mitwirkung beim Monitoring (Arterfassung) und naturkundlichen Be-
standserfassungen (Nationalpark Hainich) sowie 

 den Streifendienst zur Überwachung der gesetzlichen Regelungen (Natio-
nalpark Hainich). 
 

Die Aufgabenschwerpunkte können sich in den einzelnen Einsatzgebieten 
unterscheiden. 
 
Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird zwingend erwartet: 

 eine erfolgreich abgeschlossene geeignete Berufsausbildung (z.B. Forst-
wirt/in, andere „grüne“ Berufe, handwerkliche Berufe) 

 Führerschein Klasse B/BE 

 physische Eignung für längere Fußmärsche und schwere Arbeiten sowie für 
gefährliche Arbeiten im Sinne von § 1 (1) GUV-V C 51 

 Bereitschaft zur Tätigkeit an Wochenenden und Feiertagen 

Darüber hinaus werden erwartet: 

 Kenntnisse in der Naturschutzarbeit und im Bereich Umweltbildung/Bildung 
für nachhaltige Entwicklung 

 Interesse und Freude an der Umweltbildung und an der Vermittlung von Bil-
dungsangeboten, Lernbereitschaft und Teamfähigkeit 

 handwerkliche Fähigkeiten, z.B. in der Holzbearbeitung 

 Motorsägenschein 

Ansprechpartner/in erreichbar 

unter: 

 
Durchwahl: 

Telefon 0361 57 3911-129 

Telefax 0361 57 3911-199 

 
personalreferat@ 
tmuen.thueringen.de 

 
Erfurt, 12.06.2020 

Thüringer Ministerium für 

Umwelt, Energie und Natur- 

schutz 

Beethovenstraße 3 

99096 Erfurt 

 

www.thueringen.de 

 

Verkehrsverbindungen: 

Zu erreichen mit den 

Straßenbahnlinien 1 (Landtag), 

3 und 4 (Tschaikowskistraße) 



Bereits vorhandene Berufserfahrung mit Bezug zum Aufgabengebiet, eine 
Weiterbildung zum/zur geprüften Natur- und Landschaftspfleger/in von min-
destens 3 Monaten Dauer oder als zertifizierte/r Natur- und Landschaftsfüh-
rer/in sind wünschenswert, aber nicht Bedingung. 

Die Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, Angaben zur Erfüllung der 
obenstehenden Voraussetzungen zu machen und ggf. entsprechende Belege 
beizufügen. Die zwingend geforderten Qualifikationen sind anhand von Zeug-
nissen o. ä. nachzuweisen. 
Die Einstellung erfolgt im Beschäftigtenverhältnis. Die Eingruppierung erfolgt 
bei Erfüllung der tariflichen und persönlichen Voraussetzungen in die Entgelt-
gruppe E 5 TV-L/TV-Forst, im Nationalpark Hainich in die Entgeltgruppe  
E 6 TV-L/TV-Forst. 
Die Tätigkeit ist grundsätzlich auch für eine Beschäftigung in Teilzeit geeignet. 
Entsprechende Wünsche und deren Vereinbarkeit mit den ausgeschriebenen 
Stellen werden im konkreten Einzelfall geprüft. 
 
Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an alle Geschlechter. 
Frauen sind im ausgeschriebenen Bereich unterrepräsentiert und werden da-
her gemäß § 6 Abs. 1 Thüringer Gleichstellungsgesetz ausdrücklich aufgefor-
dert, sich zu bewerben. Frauen werden gemäß § 8 Abs. 1 Thüringer Gleich-
stellungsgesetz bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung be-
vorzugt berücksichtigt. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber wer-
den bei gleicher Eignung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen be-
sonders berücksichtigt.  
 
Ihre vollständige, aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 
03.07.2020 (Posteingang) unter Angabe der Kennziffer 12-0302/4-15 und 
des bevorzugten Einsatzgebietes (Mehrfachnennungen möglich) 

 
an das 

Thüringer Ministerium für Umwelt, Energie und Naturschutz 
Referat 12 „Personal, Organisation“ 

Beethovenstraße 3 
99096 Erfurt 

 
Bitte beachten Sie, dass keine Eingangsbestätigungen versendet werden. 
 
Es werden nur vollständige Bewerbungen berücksichtigt. Aus Kostengründen 
wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie sowie nicht in Map-
pen oder Heftern einzureichen. Nach Abschluss des Verfahrens werden die 
Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerberinnen und Bewerber ordnungsge-
mäß vernichtet. Sofern Sie einen ausreichend frankierten und an Sie adres-
sierten Rückumschlag beifügen, senden wir Ihnen die Bewerbungsunterlagen 
zurück. Mit der Bewerbung oder einem Vorstellungsgespräch verbundenen 
Kosten werden nicht erstattet. 
 
Zur Verarbeitung personenbezogener Daten wird auf die Datenschutzinforma-
tionen gemäß Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) unter 
https://www.thueringen.de/th8/tmuen/aktuell/stellenausschreibungen/index.aspx ver-
wiesen.  

https://www.thueringen.de/th8/tmuen/aktuell/stellenausschreibungen/index.aspx

